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Inventaire des fichiers de renseignements personnels du TMF
Etabli en vertu de 1’article 76 de la Loi sur [’accés aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels (RLRQ, c. A-2.1)

personnel du TMF

Gestion des Les renseignements contenus dans | - Renseignements Exercice des | - Informatique | - Individus/ entités Les personnes physiques et les | Personnel du Secrétariat
dossiers ce fichier servent a traiter les d’identité fonctions attribuées concernés entités visées par les lois | et membres du TMF et
juridictionnels dossiers juridictionnels | - Education / au TMF - Autorité des marchés suivantes: LESF, LA, LAEC, | personnel affect¢ au
soumis au TMF relativement aux personnes certification L . financiers LCSF, LDPSF, LID, LIDPD, | service des technologies
physiques et aux entités faisant | - Vie économique Application des lois - Organismes LSFSE, LVM de I'information
lobjet d’une affaire introduite | - Justice relevaflt dela d’autoréglementation
devant le TMF - Permis compétence du
- Organisation TMEF : LESF, LA,
- Emploi LAEC, LCSF,
LDPSF, LID,
LIDPD, LSFSE,
LVM
Systéme de gestion | Ce systéme assure la gestion des | - Renseignements Exercice des | - Informatique | - Individus/ entités Les personnes physiques et les | Personnel du Secrétariat,
documentaire renseignements émis et générés par d’identité fonctions attribuées concernés entités visées par les lois | membres du TMF et
le TMF dans Pexercice de ses | - Education/ au TMF - Autorité des marchés suivantes: LESF, LA, LAEC, | personnel affecté¢ a la
activités. Il assure la gestion des certification . financiers LCSF, LDPSF, LID, LIDPD, | gestion des ressources
dossiers papiers et électroniques, | - Vie économique Gest1.01.1 . - Organismes LSFSE, LVM humaines et personnel
ainsi que le respect des délais de | - Justice administrative  des d’autoréglementation . affecté au service des
conservation. - Permis membres et du - Membres et personnel du | Dirigeants, membres et | technologies de
- Organisation personnel du TMF TMF personnel du TMF Pinformation
- Emploi
Dossier du | Ce fichier permet la gestion des | - Renseignements Gestion - Informatique | - Membres et personnel du | Dirigeants, membres et | Présidente et personnel
personnel et des | différents volets des ressources d’identité administrative  des TMF personnel du TMF affecté a la gestion des
membres du TMF humaines: carriére, rémunération, | - Santé/services membres et du | ° Mapuel ressources humaines du
assurances collectives, accidents de sociaux personnel du TMF (papier) TMF
travail, santé, assiduité, | - Education /
perfectionnement, relations de certification
travail. - Vie économique
- Justice
- Permis
- Organisation
- Emploi
Dossier de gestion | Ce fichier contient les données | - Renseignements Gestion des | - Informatique | - Individus concemés Individus concernés et personnel | Personnel affecté a la
des processus de | requises pour la tenue de processus d’identité ressources humaines du TMF gestion des ressources
sélection de sélection et le processus de | - Santé/services . humaines du TMF et les
dotation. sociaux Gestion gestionnaires
_Education / administrative  des
certification membres et du




- Vie économique
- Justice

- Permis
- Organisation
- Emploi
Dossier pour | Ce fichier contient les données | - Renseignements Gestion des | - Informatique | - Individus concemés Individus concermnés Personnel affecté a la
enquéte de sécurité | personnelles requises pour établir d’identité ressources humaines gestion des ressources
aupres de la SQ les bonnes meeurs de la personne | - Education / humaines du TMF
candidate certification (demande), SQ et la
- Vie économique Présidente (résultats)
- Justice
- Permis
- Organisation-
Emploi
Dossier des [ Ce fichier contient les données | Renseignements Gestion - Informatique | - Individus concernés Individus concernés Présidente et
candidats pour le | requises pour la tenue du processus d’identité administrative  des gestionnaire ayant prété
recrutement et la | de recrutement et de sélection des | - Santé/services membres du TMF serment
sélection de | personnes aptes a étre nommeées sociaux
personnes aptes a | membres du TMF. - Education /
étre nommeées certification
membres du TMF - Vie économique
- Justice
- Permis
- Organisation
- Emploi
Systéme automatis¢ | Ce systéme d’information de | - Renseignements Gestion - Informatique | - Membres et personnel du | Dirigeants, membres et | Personnel affecté aux
de la gestion des | gestion supporte les opérations d’identité administrative  des | - Manuel TMF personnel du TMF ressources humaines du
informations sur le | administrativesdes DRH enmati¢re | - Vie économique membres et du | (papier) . . TMF
personnel (SAGIP) | de rémunération, de mobilité et | -Organisation personnel du TMF/de - Un autre organisme public
d’assiduité. Ce systéme sert a la | - Emploi la FPQ
gestion de la paie, de’assiduité, du
temps supplémentaire ainsi qu’a la
gestion de I'accumulation des
congés rémunérés ou non.
Solutions d'affaires | Ce fichier systeme opérationnel | - Renseignements Gestion - Informatique | - Membres et personnel du | Dirigeants, membres et | Personnel affecté aux
en gestion intégrée | contient les données personnelles d’identité administrative  des TMF personnel du TMF ressources humaines du
des ressources | relatives aux employésen vue dela | - Vie économique membres et du . . TMF
(SAGIR) gestion des ressources humainesen | - Organisation personnel du TMF - Un autre organisme public
matiére de rémunération, de | - Emploi
mobilité et d’assiduité.
Dossiers des | Ce fichier contient les informations | - Renseignements Gestion financiére du | - Informatique | - Personne concernée Personne concernée Personnel affecté¢ aux
fournisseurs nécessaires a tous les déboursés d’identité TMF . ressources financiéres et
effectuésparle TMF et a la gestion | - Vie économique - Manuel - Membres et personneldu | Dirigeants, membres et au suivi des contrats et
des comptes & payer. - Emploi (papier) TMF personnel du TMF gestionnaires
- Organisations
Dossier budgétaire Les renseignements contenus a ce | - Renseignements Gestion financiére du | - Informatique | - Membres et personneldu | Dirigeants, membres et Personnel affecté¢ aux
fichier constituent des informations d’identité TMF TMF personnel du TMF ressources financieres et
nécessaires 4 la détermination du | - Vie économique Eptd;izu)el gestionnaires
T

- Emploi




budget de rémunération et a | - Organisations
I’établissement de projections.
Demandes d’acces | Ce fichier contient les | - Renseignements Application de la Loi | - Informatique | - Individus concemnés Individus concernés, parties a Personnel du Secrétariat
a I'information renseignements en vue de traiter les d’identité sur 'acces et du un litige, membres et personnel
demandes d’accés a I'information | - Santé/services Réglement sur la du TMF, fournisseurs
adressées au TMF. sociaux diffusion de
- Education / Iinformation et sur
certification la protection des
- Vie économique renseignements
- Justice personnels
- Permis
- Organisation
- Emploi
. . . L . . - Individus / entités . . .
Dossiers Systéme  d’enregistrement des | - Renseignements Application des lois - Informatique concernés Personnes physiques et entités Personnel du Secrétariat,
d’enregistrement audiences d’identité relevant de la - Autorité des marchés visées par les lois suivantes : membres du TMF et
sonore des - Santé/services compétence du financiers LESF, LA, LAEC, LCSF, personnel affecté au
audiences spciaux TMF : LESF, LA, - Organismes LDPSF, LID, LIDPD, LSFSE, service des technologies
- Education / LAEC, LCSF, d’autoréglementation LVM de I'information
certification LDPSF, LID,
- Vie économique LIDPD, LSFSE,
- Justice LVM
- Permis R
- Organisation R‘eglement sur les
- Emploi régles de preuve et
de procédure du
TMF
. . . . . - SARAT est alimenté par . .
Systéme automatis¢ | Ce systéme sert a I’évaluation et la | - Renseignements Gestion - Informatique SAGIP et SAGIR Gestionnaires du TMF Personnel affecté aux
de révision révision annuelle du salaire des d’identité administrative du ressources humaines du
annuelle des cadres, des cadres juridiques et des | - Vie économique personnel-cadre du TMF
traitements médiateurs de la FPQ. -Organisation TMF
(SARAT) - Emploi

Mesures de sécurité prises par le TMF pour assurer la protection des renseignements personnels

Le Tribunal met en ceuvre des mesures de sécurité pour protéger les renseignements personnels que contiennent les fichiers. Ces mesures répondent aux normes et aux bonnes pratiques en matiére de sécurité de
Iinformation. Le Tribunal a mis en place des procédures pourcontrdler I’attribution et la révision des droits d’accés aux actifs informationnels. Des mesures de sécurité sont mises en place pourassurer le controle
physique des différents lieux d’accés, pour limiter ’accés aux fichiers et garantir un environnement réseau sécurisé.
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Loi sur les sociétés de fiducie et les sociétés d'épargne, RLRQ, c. S-29.02

Loi sur les valeurs mobiliéres, RLRQ., ¢. V-1.1

LIDPD
LSFSE
LVM

Loi sur 'acces Loi sur l’accés aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels, RLRQ, c. A-2.1




